
1  ILO brief

ខែ� មីីនា ឆំ្នាំ�២០២១

 គម្រោ��ងការងារសមរមយកុ្នុ�ងសងាា ក់្នុផ្គគត់់ផ្គគង់
សំម្រោ�ៀក្នុបំំពាក់្នុកុ្នុ�ងតំ់បំន់់អាស��

 X ការកាត់់បំន់ថយផ្គ�បំះ�ពា�់ដែ��បំន់ស�់ទុ�ក្នុ (footprint)? រម្រោបំៀបំ
វាយត់ម្លៃមៃការបំំភាយកាបូំន់កុ្នុ�ងវិស័ិយកាត់់ម្រោ�រម្រោ�តំ់បំន់់អាស��

 X ម្រោសចកី្នុ�សម្រោងេបំ

របាយការណ៍៍នេះ�ះពិិ�ិត្យយនេះ�ើលការបំំភាយកាបូំ�ក្នុុ�ងវិស័ិ័យកាត់្យនេះ�រ នេះ�យនេះ�បំើ �បាស់័វិធិីើសា�ស័ត ២ ស័��ប់ំគណ៍នាការបំំភាយ ៖    
ការវាយត្យម្លៃ�ៃវិ�តជីើវិតិ្យ (LCA)  �ិងការកំ្នុណ៍ត់្យបំរ�ិណ៍ម្លៃ�ការបំំភាយកាបូំ� (carbon accounting) ដែ�លអ��នេះ��តា�ពិិធីើសារស័តើពិើ
ឧស័័័�ផ្ទះះះក្នុញ្ចចក់្នុ។ របាយការណ៍៍នេះ�ះ��នេះ�លបំំណ៍ងផ្ទះតល់ចំំនេះណ៍ះ�ឹងស័តើពិើ�ូលនេះ�ត្យ� �ិងដែផ្ទះកុ្នុដែ�ល��ការដែ�បំ�បំលួអាំងំត្យង់ស័�ើនេះត្យកាបូំ�
ក្នុុ�ងវិស័ិ័យវាយ�ភណ៍ឌ  �ិងកាត់្យនេះ�រ ក្នុុ�ងស័ង្វាា ក់្នុផ្ទះគត់្យផ្ទះគង់ �ិងដែផ្ទះកុ្នុដែ�លគួរនេះ�ត ត្យអាំទិិភាពិនេះលើស័ក្នុ�ភ័ាពិកាត់្យបំ�ថយកាបូំ�ក្នុុ�ងវិស័ិ័យនេះ�ះ។

វិស័ិ័យវាយ�ភណ៍ឌ  �ិងកាត់្យនេះ�រ ជាវិស័ិ័យដែ�លរ�ួចំំដែណ៍ក្នុយ៉ាា ងនេះ�ចំើ�
�ល់ការបំំភាយកាបូំ�ក្នុុ�ងស័ក្នុលនេះ�ក្នុ �បំ�ណ៍ ៦-៨ ភាគរយម្លៃ�
បំរ�ិណ៍កាបូំ�ស័រ �បំដែ�លបា�បំំភាយក្នុុ�ងបំរយិ៉ាកាស័ ឬនេះស័័ើ�ឹង 
១,៧ ពា�់��នេះតា�/ឆុ្នាំ។ំ កិ្នុចំច�ពិ�នេះ�ពិៀងទិើ�ក្នុងុបាា រសី័ កំ្នុណ៍ត់្យពិើ
ការក្នុ��ិត្យម្លៃ�ការនេះ�ើងក្នុនេះ�ត ដែផ្ទះ��ើនេះ�កា� ២ អងារ នេះធីៀបំ�ឹងក្នុ��ិត្យ
���ស័�័យឧស័ា�ក្នុ� ័ (�តឹ្យ� ១,៥ អងារ)។ ការកាត់្យបំ�ថយការបំំ
ភាយឧស័័័�ដែ�លពាក់្នុព័ិ�ធ�ឹងការស័នេះ��ចំបា�នេះ�លនេះ�នេះ�ះ ��
ទំិ�ំធំីនេះធីងណាស់័។ នេះពាលគឺនេះ�ើ�ីើស័នេះ��ចំចំំណ៍� ចំនេះ�នេះ�ះ     នេះគ�ត្យវូិ
កាត់្យបំ�ថយការបំំភាយឧស័័័�ទូិទាំងំពិិភពិនេះ�ក្នុឱ្យយបា� ៤៥ ភាគរយ 
(ក្នុ��ិត្យឆុ្នាំ ំ២០១០) �តឹ្យ�ឆុ្នាំ ំ២០៣០ �ិងកាត់្យបំ�ថយឱ្យយ�ល់ ០ �តឹ្យ�
ឆុ្នាំ ំ២០៥០។  ភាគើពាក់្នុព័ិ�ធក្នុុ�ងវិស័ិ័យកាត់្យនេះ�រ បា�ចូំលរ�ួកិ្នុចំច�បំជី�ំ
នេះ�ឆុ្នាំ ំ២០១៨ នេះ�ើ�ីើនេះបំតជាា អ��វិត្យតស័ក្នុ�ភ័ាពិអាំកាស័ធាត្យ�តា�រយៈ
អ��ស័ញ្ញាា �ក្នុបំខណ៍ឌ ស័��បំជាជាតិ្យស័តើពិើការដែ�បំ�បំលួអាំកាស័ធាត្យ� 
(UNFCCC) ធី�័��ញ្ចាឧស័ា�ក្នុ�័ម្លៃចំុ�ាូ�ស័��ប់ំស័ក្នុ�័ភាពិ
អាំកាស័ធាត្យ�។     �បំនេះទិស័�ត្យថនេះលខើម្លៃ�ធី�័��ញ្ចានេះ�ះបា�នេះបំតជាា
កាត់្យបំ�ថយការបំំភាយឧស័័័�ផ្ទះះះក្នុញ្ចចក់្នុឱ្យយបា� ៣០ ភាគរយ�តឹ្យ�ឆុ្នាំ ំ
២០៣០ (ពិើក្នុ��ិត្យនេះ�លនេះ�ឆុ្នាំ ំ២០១៥) �ិង ១០០ ភាគរយ�តឹ្យ�

ឆុ្នាំ ំ២០៥០។ នេះ�ះជាបំញ្ញាា �បំឈ��៏ធំី�ួយ នេះ�ពាះការស័នេះ��ចំបា�
នេះ�លនេះ�ម្លៃ�ការកាត់្យបំ�ថយការបំំភាយឧស័័័�ឱ្យយបា� ៣០ ភាគរយ
ក្នុុ�ងវិស័ិ័យនេះ�ះ ទាំ�ទាំរការកាត់្យបំ�ថយបំរ�ិណ៍កាបូំ�ឌីើអ�ក្នុស័�ើត្យ
ឱ្យយបា�ជាង ០,៥ ពា�់��នេះតា�ក្នុុ�ង�ួយឆុ្នាំ ំ �តឹ្យ�ឆុ្នាំ ំ២០៣០។ 
នេះ�ើ�ីើនេះ�ះ�សាយបំញ្ញាា នេះ�ះ ទាំ�ទាំរការដែក្នុដែ�បំនេះ�ក្នុ��ិត្យ�បំព័ិ�ធ
ក្នុុ�ងផ្ទះលិត្យក្នុ�័ �ិងការនេះ�បំើ�បាស់័វាយ�ភណ៍ឌ  �ិងសំ័នេះលៀក្នុបំំពាក់្នុ 
នេះ�ើយអាំចំ�ឹងបំងកផ្ទះលបំាះពាល់យ៉ាា ងខ្លាំៃ ំងនេះលើ រនេះបំៀបំ �ិងដែផ្ទះុក្នុ
ដែ�លសំ័នេះលៀក្នុបំំពាក់្នុ�ត្យវូិបា�ផ្ទះលិត្យ  �ិងការង្វារដែ�លពាក់្នុព័ិ�ធ�ឹង
ផ្ទះលិត្យក្នុ�័នេះ�ះ។  របាយការណ៍៍នេះ�ះផ្ទះតល់ការពិ�យល់ពិើរនេះបំៀបំ �ិង
ដែផ្ទះុក្នុដែ�លការបំំភាយកាបូំ�នេះក្នុើ�នេះ�ើងក្នុុ�ងស័ង្វាា ក់្នុផ្ទះគត់្យផ្ទះគង់ម្លៃ�វិស័ិ័យ
វាយ�ភណ៍ឌ  �ិងកាត់្យនេះ�រ ស័��ប់ំជា precursor ក្នុុ�ងការកំ្នុណ៍ត់្យ
រក្នុដែផ្ទះុក្នុដែ�លគួរដែត្យជាអាំទិិភាពិម្លៃ�ការនេះ�ត ត្យស័ក្នុ�័ភាពិក្នុុ�ងស័ង្វាា ក់្នុ
ផ្ទះគត់្យផ្ទះគង់។ លទិធផ្ទះលរក្នុនេះ�ើញបំង្វាា ញថា  ការបំំភាយឧស័័័�នេះក្នុើត្យនេះ�ើង
ក្នុុ�ងស័ង្វាា ក់្នុត្យម្លៃ�ៃទាំងំ�ូល បំា�ដែ�ត��នេះ�ចំើ�បំំផ្ទះ�ត្យក្នុុ�ង�ំណាក់្នុកាល
ផ្ទះលិត្យអំនេះបាះនេះ� �ិង�ក្នុណាត់្យ ដែ�លស័�ើស័ង្វាា ក់្នុ�ុ�ឹងផ្ទះលបំាះពាល់
បំរសិាថ �នេះផ្ទះេងនេះទិៀត្យ �ូចំជា ការនេះ�បំើ�បាស់័ទឹិក្នុ �ិងសារធាត្យ�គើ�ើ។ 
ការនេះ�បំើ�បាស់័ថា�ពិលជាក្នុតាត រ�ួចំំដែណ៍ក្នុ�៏សំ័ខ្លាំ�់�ល់ការបំំភាយ



2   របាយការណ៍៍របំស់អងគការ ILO ស��ប់ំតំ់បំន់់អាស��បាះ ស��ហ្វិា�ក្នុ 
គម្រោ��ងការងារសមីរមីយក្នុំ�ងសងាា ក់្នុផ្គគត់់ផ្គគង់ស�ម្រោ�ៀក្នុបំ�ពាក់្នុក្នុំ�ងត់�បំន់់អាស�ី

ឧស័័័�ផ្ទះះះក្នុញ្ចចក់្នុក្នុុ�ងវិស័ិ័យវាយ�ភណ៍ឌ  �ិងកាត់្យនេះ�រ។ ត្យ��វូិការ
ថា�ពិលយ៉ាា ងនេះ�ចំើ�នេះ�គឺ�ំណាក់្នុកាលដែក្នុម្លៃចំផុ្ទះលិត្យផ្ទះលនេះស័ើ� (ការ
�ជីលក់្នុពិណ៌៍ �ិងការត្យ�បំដែត្យងចំ�ងនេះ�កាយ) ដែ�លថា�ពិល�ត្យវូិបា�
នេះ�បំើ �បាស់័នេះ�ើ�ីើក្នុនេះ�ត ទឹិក្នុ  �ិងស័�ួួត្យ�ក្នុណាត់្យ។ អាំំងត្យង់ស័�ើ នេះត្យ
កាបូំ�ម្លៃ��បំភពិថា�ពិលដែ�ល�ត្យវូិបា�នេះ�បំើ�បាស់័ក្នុុ�ង�ជីឈ�ណ៍ឌ ល
ផ្ទះលិត្យក្នុ�័ (ធីយូងថ្ម័ ឬឧស័័័�ធី�័ជាតិ្យ) បំងកជាអាំំងត្យង់ស័�ើនេះត្យខពស់័
ម្លៃ�ការបំំភាយឧស័័័�ស័��ប់ំផ្ទះលិត្យក្នុ�័វាយ�ភណ៍ឌ ។ នេះ��ពិើនេះ�ះ 
ការនេះ�បំើ �បាស់័ថា�ពិល�ត្យូវិចំំណាយម្លៃថ្មៃនេះ�ើ�យ៉ាា ងនេះ�ចំើ�ក្នុុ�ងដែផ្ទះុក្នុ
ដែ�លនេះ�បំើ �បាស់័ថា�ពិលនេះ�ចំើ�ក្នុុ�ងស័ង្វាា ក់្នុត្យម្លៃ�ៃ �ូចំជា នេះ�ងចំ�ក្នុ
វាយ�ភណ៍ឌ  �ិងនេះ�ងចំ�ក្នុកាត់្យនេះ�រ។ �ូនេះចំះុ ��ទាំំងចំលក្នុរ
នេះស័�ឋកិ្នុចំច �ិងចំលក្នុរបំរសិាថ �ស័��ប់ំការកាត់្យបំ�ថយការបំំភាយ
ឧស័័័�ក្នុុ�ងវិស័ិ័យនេះ�ះ។ របាយការណ៍៍នេះ�ះពិិ�ិត្យយនេះ�ើលការបំំភាយ
កាបូំ�ក្នុុ�ងវិស័ិ័យកាត់្យនេះ�រ នេះ�យនេះ�បំើវិធិីើសា�ស័តសំ័ខ្លាំ�់ៗ ២ ស័��ប់ំ
គណ៍នាការបំំភាយ នេះ�ើ�ីើផ្ទះតល់ចំំនេះណ៍ះ�ឹងស័តើពិើ�ូលនេះ�ត្យ� �ិងដែផ្ទះុក្នុ
ដែ�ល��ការដែ�បំ�បំលួអាំំងត្យង់ស័�ើនេះត្យកាបូំ�ក្នុុ�ងវិស័ិ័យវាយ�ភណ៍ឌ  
�ិងកាត់្យនេះ�រ  ក្នុុ�ងស័ង្វាា ក់្នុផ្ទះគត់្យផ្ទះគង់    �ិងដែផ្ទះកុ្នុដែ�លគួរនេះ�ត ត្យអាំទិិភាពិ
នេះលើស័ក្នុ�័ភាពិកាត់្យបំ�ថយកាបូំ�ក្នុុ�ងវិស័ិ័យនេះ�ះ។   វិធិីើសា�ស័ត
ស័តង់�រ  ២ ស័��ប់ំវាស់័ដែវិងការបំំភាយឧស័័័�ផ្ទះះះក្នុញ្ចចក់្នុរ�ួ��
ការវាយត្យម្លៃ�ៃវិ�តជីើវិតិ្យ (LCA) �ិងការកំ្នុណ៍ត់្យបំរ�ិណ៍ម្លៃ�ការបំំភាយ
កាបូំ� (carbon accounting) ដែ�លអ��នេះ��តា�ពិិធីើសារស័តើ
ពិើឧស័័័�ផ្ទះះះក្នុញ្ចចក់្នុ។

របាយការណ៍៍នេះ�ះគូស័បំញ្ញាា ក់្នុពិើផ្ទះលវិបិាក្នុម្លៃ�ការបំំភាយកាបូំ�ក្នុុ�ង ៖

 ● ការនេះ�បំើ �បាស់័�ក្នុណាត់្យ �ិងវាយ�ភណ៍ឌ នេះផ្ទះេងៗ (វិត្យថ�ធាត្យ�
ធី�ជ័ាតិ្យ ទិល់�ឹងវិត្យថ�ធាត្យ�ផ្ទះលិត្យនេះ�យ���ស័េ)

 ● អាំំងត្យង់ស័�ើ នេះត្យកាបូំ�ម្លៃ��បំភពិថា�ពិលក្នុុ�ង�ជីឈ�ណ៍ឌ ល
ផ្ទះលិត្យក្នុ�័

 ● ទំិ�ំផ្ទះលិត្យក្នុ�ទ័ាំងំ�ូល �ិង

 ● រយៈនេះពិល �ិងអាំំងត្យង់ស័�ើ នេះត្យម្លៃ��ំណាក់្នុកាលនេះ�បំើ �បាស់័ 
(�ូចំជា ឥរយិ៉ាបំថ្មរបំស់័អុក្នុនេះ�បំើ�បាស់័ក្នុុ�ងការ�ងជី��ះ �ិង
នេះស័ៃ�ក្នុពាក់្នុ)។

វិ ិ��ត្យ �ិងនេះលី��ម្លៃ�ការ�ៃ ស់័បំតូ រ ទូិទាំំង�បំព័ិ�ធក្នុុ�ងការផ្ទះលិត្យ
សំ័នេះលៀក្នុបំំពាក់្នុដែ�លចាំំបាច់ំ នេះ�ើ�ីើស័នេះ��ចំចំំណ៍� ចំនេះ�ស័��ប់ំ
ស័ក្នុ�័ភាពិអាំកាស័ធាត្យ� ���័យថា�ឹង��ផ្ទះលបំាះពាល់យ៉ាា ង
ខ្លាំៃ ងំនេះលើពិិភពិការង្វារក្នុុ�ងស័�ស័ភាគទាំងំនេះ�ះម្លៃ�ស័ង្វាា ក់្នុផ្ទះគត់្យផ្ទះគង់។ 
ការកាត់្យបំ�ថយការបំំភាយកាបូំ� �ឹងត្យ��ូវិឱ្យយ��ការ�ៃ ស់័បំតូ រ
គំរអូាំជីើវិក្នុ�័ បូំក្នុរ�ួ�ឹង�វា��វិត្យត�៍បំនេះចំចក្នុវិទិិា �ិង�ំនេះណ៍ើ រការ។ 
ក្នុុ�ងការស័នេះ��ចំបា��ូវិការ�ៃ ស់័បំតូរទាំងំនេះ�ះ ចាំបំាច់ំ�ត្យវូិ��ការ
វិ�ិិនេះយ៉ាគដែផ្ទះុក្នុ�ូលធី����ស័េ �ិង�ិរញ្ចាវិត្យថ�ក្នុុ�ងរយៈនេះពិលនេះថ្មរ�ួយ
នេះ�ើ�ីើធានាអ�តរកាល�បំក្នុបំនេះ�យយ�ត្យតិធី�៌។
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